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1- Introducgéo

O Grupo Cultural Recreativo e Nucleo Infantil de Gandarela de Basto, celebra este ano de
2022, 45 anos de existéncia. Apesar de o G.R.N.| s6 ter sido fundado oficialmente por escritura
publica, em Janeiro de 1979, Ja em Dezembro de 1977, o Grupo comecava a dar os primeiros
passos no sentido de vir a oficializar-se. Dai, optar-se pelo ano 1977 como ano de nascimento

do Grupo Cultural Recreativo e Nucleo Infantil de Gandarela de Basto.

1.1 - Missio

Ao longo dos seus 43 anos de existéncia, tem desenvolvido a pratica regular de diversas

atividades na drea da cultura, desporto e lazer.

O Grupo Cultural e Recreativo e Ntcleo Infantil de Gandarela de Basto, tem como miss3o ter
uma associacdo local com uma area de atuacdo alargada, ja que intervém junto de pessoas de
diferentes faixas etarias e diferentes situagbes socio-econdmicas. Nesta Freguesia est4 sediado
o Centro Escolar e a Escola Basica, o que acrescenta uma maior intervengdo por parte da
Associagcdo. O objetivo mais importante é salvaguardar os interesses da populagdo visando a
melhoria da qualidade de vida dos habitantes. Tudo isto, serd concretizado promovendo o
desenvolvimento, a salide, a educagdo, o ensino, a cultura, a ocupacdo dos tempos livres, a

pratica do desporto e a defesa do meio ambiente.

1.2- Valores
Mantendo no dia-a-dia sempre como principio a honestidade, integridade, responsabilidade,

competéncia e confidencialidade. Pois, sé desta forma se consegue levar a cabo a nossa

missdo.

1.3- Visio

Depois de termos conhecimento de todas_as dificuldades e falhas de Servicos na nossa
Freguesia, ndo podemos deixar de ser ambiciosos nas agbes que pretendemos colocar em
pratica. Desta forma, proporcionar a todos os utilizadores uma optimizacio dos recursos

disponiveis, colocando empenho e determinacio em todas as atividades a que nos propomos.
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Com a finalidade de obter por parte dos utilizadores confianga, satisfagio e qualidade

de vida. Para que, possamos ser a primeira escolha do mercado da prestagio de servicos

sociais, sendo reconhecida pelo seu rigor e profissionalismo na comunidade.

2- Objetivos Gerais do plano

O Grupo cultural tem por objetivo o desenvolvimento sociocultural dos associados e da
comunidade em geral. Com especial incidéncia nas politicas de solidariedade e coesdo social,
promocdo cultural, social, educativa, desportivo e recreativa dos seus associados e das pessoas
da comunidade, mas com um foco maior nos nossos jovens, em que se insere e que visem o
desenvolvimento harmonioso, equitativo.

3- Cultura, deporto e solidariedade
3.1- Objetivos gerais de cada accao

Ampliar o conhecimento de mundo, entrando em contato com as diversas formas de
express3o artistica. Conjunto de atividades que procuram cumulativamente a estimulacdo
cultural aliada ao divertimento de todos os seus associados e comunidades em geral.

O Grupo pretende incentivar o espirito desportivo e de cooperacdo, contribuindo para
o processo formativo de todos aqueles que participam nas atividades. De forma, que seja
valorizado do ponto de vista cultural, permitindo um estilo de vida saudavel. E promovendo
diferentes modalidades e aumentado o espirito de equipa.

O Grupo Cultural tem como objetivo dotar os associados a comunidade em geral de
conhecimentos necessérios, bem como, sensibiliza-los e a prepara-los para responderem da
melhor forma a diversas situa¢gdes. Numa incidéncia maior nos nossos jovens, fomentar o
voluntariado de formar a proporcionar-lhes novas experiencias em varios areas e assim,
adquirirem novas competéncias pessoais, como autoconfianca, responsabilidade e espirito de
equipa, aspectos importantes para obter o sucesso profissional.

A Acdo social tem como objectivo aproximacgao da realidade que se vive na nossa comunidade
e das realidades mais dificeis, fomentar o espirito de solidariedade.



3.2- Objetivo Especifico

Comunicar e expressar pensamentos e sentimentos por meio das linguagens da arte e
cultura;

Vivenciar a tradi¢do dos Santos Populares;

Produzir trabalhos de arte utilizando a musica, o canto e a danga;

Desenvolver o gosto, a atengdo e a sensibilidade em relacdo 4 Cultura e as diferentes
acOes de sensibilizagao;

Ampliar o conhecimento de mundo, entrando em contacto com as diversas formas de
expressdo artistica.

Tem como objetivo consciencializar e elucidar para os diferentes temas abordados
tais como a violéncia na juventude, Ambiente, desporto, promogdo na satide,
Bullynge e ambientes;

Formagdo em culinaria;

Divulgar as boas praticas e informag6es sobre o tema;

Reproduzir exercicios corporais;

Reproduzir sua realidade artisticamente, utilizando-se de seu corpo, sua voz e suas
acoes;

Reproduzir sua realidade artisticamente;

imitar pessoas, animais e objetos;

Proporcionar aos associados e comunidade em geral condi¢Bes de convivio, através de
torneios e provas internas e externas;

Dinamizar a atividade desportiva da comunidade e permitir um maior
aperfeicoamento nas modalidades;

Fomentar o conhecimento das implicagdes e beneficios de uma participagdo regular
nas atividades fisicas e desportivas da comunidade.

3.3- Atividades

OTL;

Centro Recreativo;
Cantares dos Reis;
Cantar em casamentos;
Jantar Solidarios;
Marchas populares;
Grupo Musical.

Participacdo em diversos passeios BTT, bem como a organiza¢do do passeio na nossa
terra;

Danca Criangas

Torneio de Futsal e Futebol de rua misto;

Organizagdo de um torneiro de malhas, sueca e dominé.

Encenag¢do da “Morte e Ressurreicdo de Cristo”;

Encenacdo do “Presépio ao Vivo”.



e Caminhadas
¢ Colaboragdo na organizacdo das Festas da N2 Sr2 da Oliveira

4-Descricdo

4.1- OTL
e O Grupo é responsavel pelo prolongamento do pré-escolar da manh3 e tarde, de
manha abre as 7:30 até as Sh e de tarde das 16h até as 19h;
e QTL acompanhamento ao estudo do primeiro ciclo das 17h30 as 1Sh.
s Atividades ludicas nas interrupcdes letivas {(campos de férias)

4.2- Centro recreativo/ apoio aos idosos

e Satisfazer as necessidades basicas: alimentac3o, cuidados de higiene e tratamento
de roupa;

¢ Promover actividades de animacdo socioculturais;

e Assegurar cuidados de satide;

e Garantir apoio psicossocial.

4.3- Janeiras
e O grupo tem como tradicdo cantar os reis nas casas da freguesia e freguesias
adjacentes.
e Participam no concurso “Yamos cantar as Janeiras” que se realiza no Concelho de

Celorico de Basto.

4.4- Marchas Populares
e O Grupo prepara os temas das marcha relacionados com as tradi¢cdes da nossa terra,
s3o criados dangas para cada um deles e dependendo da idade dos participantes que
varia entre os 3 e os 90 anos. Com desfile e exibicdo na principal avenida de Gandarela
de Basto.
e O grupo musical faz varios espectaculos nos pais e no estrangeiro.

4.5-Passeios BTT

e A equipa de BTT vai participar em vdrios passeios no Continente e Illhas durante todo
0 ano;

e Organizam uma peregrinagdo a Santiago de trés dias, tém uma equipa de apoio que os
acompanham durante a viagem, que se realiza entre Maio e Junho.



e O passeio é organizado dois meses antes, pesquisam caminhos diferentes de
passeios anteriores;
O trajecto é feito na freguesia e freguesias adjacentes;
Si3o estudados os pontos onde vao ficar os reforgos para os participantes;

4.6-Futebol Rua Misto

Esta atividade é um torneio cujo conceito assenta no fomento do “Futebol de Rua”
pelo que ndo ha convocatdrias, sendo os participantes tém de constituir as suas
equipas e proceder a sua inscricdo junto dos responsaveis, esta atividade serd em
Junho;

Durante o decurso dos jogos também n&o ha arbitros nem treinadores tendo os
participantes de gerir os jogos de forma auténoma;

Cada jogo tem apenas um supervisor responsavel pela seguranca, controlo do tempo
de jogo e identificagdo de inconformidades com as Leis do Torneio.

4.7-Torneio de futsal

Este torneio decorre no més de junho e julho, sdo formadas 12 equipas da vila de
Gandarela e de outras freguesias do concelho.

Os jogos decorrem nos polidesportivos de Gandarela de Basto e de Ribas a sexta-
feira, sdbado e domingo.
Os prémios sdo distribuidos da seguinte forma: primeiro, segundo e terceiro lugar e
ainda sdo atribuidos prémios ao melhor marcador, melhor guarda redes e equipa fair-

play.

4.8-Torneio da malha e Sueca

O grupo organiza um torneio de malha e sueca, que se realiza as sextas-feiras durante
o més de Novembro e Dezembro;

S3o formadas equipas de dois, no decorrer do tempo vdo sendo eliminadas até
encontrar os trés primeiros lugares. No final os prémios sdo entregues num jantar de
confraternizagdo.

4.9-Teatro

No inicio do ano véo iniciar os ensaios para a encenagdo da “Morte e Ressurreicdo de
Cristo”, o cendrio é ao ar livre ao longo de quatro quilémetros, sdo escolhidos os
diferentes locais para cada estagao.

Pretende-se levar a cabo esta atividade no saldo das festas e elaborar varios cenarios
do anuncio do anjo a Nossa Senhora até ao nascimento de Jesus.



4.10 -Acao social M

Fazer uma feira solidaria com coisas doadas pela populacdo e empresas;

Jantares solidarios intergeracionais, bem como atividades entre jovens e idodos, de
forma a colmatar a soliddo dos mais idosos e dificuldades que possam existir;
Caminhada solidaria;

Ajuda a idosos isolados e familias mais desfavorecidas;

Criagdo de Calendarios com avds e netos;

O grupo faz uma pesquisa e recrutamento das letras, musicas e tradi¢cdes, pelas
pessoas mais idosas da nossa terra;

No passeio é feito um estudo para fazer o trajecto e material necessario;

Contactar pessoas especializadas na drea que se pretende a aco de sensibilizagdo;
Divulgar as a¢des de forma que possam abranger o maximo de pessoas possivel.
Divulgagdo das iniciativas nos meios de comunicacio;

Angariagdo de materiais necessarios para a feirinha;

4.11- Grupo Musical

O Grupo OMNIS, percorre o nosso Pais nas festas populares principalmente no ver3o.



OTL- acompanhamento ao estudo

na—eir 3 sexta-feira

Centro Recreativo — apoio aos idosos

Segunda-feira a sexta-feira

SOS Partilha

Todo o0 ano

Ginastica ldosos Quinta-feira
Grupo OMNIS Todo o0 ano
Caminhada Marco e Julho

Campo de férias

Interrupg¢des letivas

Cantar das janeiras Janeiro
Cantar em Casamentos Todo o ano
Festa de Natal Dezembro
Jantar do dia da mulher 6 de Marco
Jantar Solidario 8 de Maio
Festas Populares Julho

Torneio de Futsal Junho e julho
Passeio BTT Dezembro
Teatro Pascoa e Natal

Torneio de sueca e malha

Janeiro e dezembro

Organizacdo das festas N2 S2 da Oliveira

Agosto




ORCAMENTO 2023

Rubricas Receita Custos
Atividades pontuais

Cantar dos Reis 3500,00€ 200,00 €
Janeiras {Camara Municipal) 300,00 € €_

\ia- .
ia-Sacra € 50,00 €
1
Jantar da mulher 1500,00€ 000,00 €
Jantar Solidario 2300,00€ 800,00 €
Caminhada 800,00 € 200,00 €
: 1
Festas Populares 1500,00 € 000,00 €
Missas 450,00 150,00 €
Omnis BTT 1000,00€ 500,00 €
Torneio da malha e sueca 200,00 € 100,00 €
. - 7
Festa Nossa Senhora da Oliveira 7 000,00 € 000,00 €
Outras atividades 700,00 € 100,00 €
Sub-total 19 250,00 € 11100,00€

Atividades anuais

Grupo OMNIS 25000,00 € o ooo,og
Campo de Férias 6500,00 € .
p ’ 500,00 €
6
OTL/prolongamento 7500,00¢€ 500,00 €
Centro recreativo 30 000,00 € 2t 000'02
Outras valencias 12 500,00 € !
er ’ 000,00 €
Qutras atividades 1300,00€ 275,00 €
Outras 50,00¢€ 50,00 €
Sub-total 82 850,00 € 48 325,00 €
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QOutros Prov
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Ordenados - £ 56 000,00 €
Seguranca social - £ 19 500,00 €
Fundo de compensacio - £ 350,00 €
IRS - £ 800,00 €
Seguros - £ 2 800,00 €
Contabilidade 1750,00€
Transporte - £ 6 000,00 €
Combustiveis - £ 3500,00€
Telecomunicagdes - € 480,00 €
Alimentacio - € 6 800,00 €
Energia/aquecimento - £ 2500,00 €
Materiais limpeza e higiene - € 800,00 €
Vestuario - £ 600,00 €
Materias de escritdrio - € 385,00 €
Materiais diversos - € 300,00 €
CTT - € 50,00 €
Empréstimos CGD - £ 3230,00€
SE;sirce:es:imos volkswagen financial € 2480,00 €
Investimento de capital 100,00 €
Outros

eitos
Quotas 550,00 € 50,00 €
1PDJ 12 000,00 € - €
Candidatura CCDR 8500,00 € - €
Camara Municipal de Celorico
protocoio AAAFp 24200,00 € - €
(C;K],;r:d’\:;m'apal de Celorico 2000,00 €
Junta de freguesia (campo de férias) 2 800,00 € - £
lunta de freguesia (atividades) 750,00 € - €
Fundos comunitarios 50,00 € 50,00 €
Seguranga social 12 000,00 € - €
Donativos 3500,00€ - €
Outros 600,00 £ 50,00 €
Sub-total 66 950,00 € 150,00 €
Total 169 050,00 € 169 050,00 €
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